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Bevezetés

Jelen szervezeti és miikédési szabalyzat a Németh Laszlé Gimnazium helyi dokumentuma.
A gimnazium (NLG) hagyomanyai mellett a szabalyzat megszerkesztését, tartalmi és for-
mai jellegzetességeit az alabbi jogszabalyok és dokumentumok hatarozzak meg:

az intézmény alapdokumentuma

a gimnazium (NLG) pedagodgiai programja

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kbznevelésrol

2012. evi l. térvény a munka torvénykényvérél

2011. CXCV. térvény az allamhaztartasrol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatéasrol
1993. évi XClII. térvény a munkavédelemrél

2011. évi CXII. torvény az informaciés énrendelkezési jogrél és az informacié-
szabadsagrél

2013. évi V. térvény a Polgari Térvénykényvrol

229/2012. (VIIl. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelési térvény végrehajta-
sarol

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésé-
rél, és alkalmazasarél

362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrél

370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet a kéltségvetési szervek bels6 kontrollrendsze-
rérél és belsé ellenérzésérdl

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrél sz6l6 térvény végrehaj-
tasarol

44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari
védelem agazati feladatairdl

5/1993. (XII. 26.) MiM rendelet a munkavédelemrél sz616 1993. évi XCIII. tor-
vény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarél

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészséglgyi ellatasrél

33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérél

20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikédésérsl
és a kbznevelési intézmények névhasznalatardl

1999. évi XLII. térvény a nemdohanyzok védelmeérél

308/2017. (X.27) Kor. rendelet Az allami kdzfeladat ellatasaban fenntartoként
részt vevo szervekrél, valamint a Klebelsberg Kézpontrél sz61é
134/2016.(V1.10.) Korm. rendelet modositasarol.



A szabalyzat harmonizal a hazirenddel, a bels6 szabalyzatokkal, a munkaligyi, munkajogi
helyi szabalyokkal és a bels6é szervezetek miikédését meghatarozo szabalyokkal.
A szervezeti és miikbdési szabalyzat hatalyos az NLG teriiletén, belsé és kiilsé rendez-

vényein, dolgozéi és partnerei szamara.

Az intézmény

Az intézmény neve: NEMETH LASZLO GIMNAZIUM
OM azonositdja: 035244

Székhelye: 1131 Budapest, Névér u. 15-17.
Tipusa: 8 évfolyamos gimnazium

Az intézmény fenntartdja: KOZEP-PESTI TANKERULETI KOZPONT
1149 Budapest, Mogyordédi at. 21.

A Németh Laszlé Gimnéazium 6nalld jogi személy, képviselbje az intézményvezetd (igaz-

gato).

Az intézményi bélyegzok felirata

1. Hosszu bélyegzé:

Németh Laszl6 Gimnazium
1131 Bp., N6vér u. 15-17.
OM-azonosit6: 035244

2. Kérbélyegzé:

kozepén az allami cimer
kérben: Németh Laszlé Gimnazium és
1131 Budapest XIIl., Névér utca 15-17. felirat



A bélyegz6k hasznalatara az alabbi beosztasban dolgozok jogosultak:
—~igazgat6
- igazgatbhelyettes

- bizonyitvanyok és félévi értesiték készitésekor az osztalyfénokok



A szabalyzat tagolasa

I. A szabalyzat 4ltalanos rendelkezései és hatalya
1. A szabdlyzat bevezetése
2. A gimnazium szervezeti rendszere, iranyitasa
3. A pedagégiai munka belsé ellenérzése
4. A gimnézium kdzdsségei, ezek kapcsolata egymassal és a vezetéssel
5. A gimnazium kiils6 kapcsolatai, a kapcsolattartas modja és formai
Il. A gimnazium mikédésének rendje
1. A tanuléi jogviszony
A nyitva tartas, a napi tevékenység szabélyai
A tanéran kivili foglalkozasok

Az 6nképzés és a testedzés formai és rendje
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A tanul6k mulasztasanak igazolasa
6. A diakénkormanyzat tamogatasa
lI. A tanulékkal valé banasméd mas teriiletei
1. Szamonkérés és értékelés
A tanuldk jutalmazasa
A tanulokkal szembeni fegyelmezé intézkedések
Gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenység

A tanul6k rendszeres egészségligyi feliigyelete és ellatasa
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Az intézmény dolgozdinak feladatai a balesetek megelézésében, ill. baleset al-
kalmaval
7. Téritési dijak; a tanulok szocialis tAmogatasa
8. A tankdnyvellatas rendje
IV. A gimnazium hagyomanyai
V. Zar6 rendelkezések



Mellékletek:

Iskolai Kényvtar SZMSZ-e

Elektronikus adatkezelés

Munkakéri leiras mintak

Teendbk bombariadé esetén

Teendbk szmogriadé esetén

Teendék tlizriadé esetén

Szaktermek és informatikai eszkézbk hasznalatanak szabélyzata

A tanuléval szemben lefolytatasra kertil6 fegyelmi eljaras részletes szabalyai
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Szervezeti és miitkddési szabalyzat

l. A szabalyzat altalanos rendelkezései és hatalya

1. A szabalyzat bevezetése

A Németh Laszlé Gimnazium szervezeti felépitésére és miikodésére vonatkozo szabaly-
zatot a gimnazium igazgatdja a nevelbtestiilet bevonasaval elkészitette és a fentarténak
jovahagyésra benyujtotta 2025. aprilis 09-én. A SZMSZ fellilvizsgalata altalaban évente
torténik.

A szervezeti és miikddési szabdlyzatban és mellékleteiben foglaltak betartasa az intéz-
mény valamennyi munkavallaléjara, tanuiéjara nézve kételezé érvényii. A szervezeti és
mdkddeési szabalyzat a fenntarté jovahagyasaval és az intézmény honlapjan térténé kéz-

zetételét kdvetd napon Iép hatdlyba, és hatarozatlan id6re szél.

2. A gimnazium szervezeti rendszere, iranyitasi hierarchisja

Németh Laszl6 Gimnazium
4

igazaaté

igazgatohelyettesek — 2 6
3

pedagogusok, pedagoégiai munkat sEgit6k (NOKS) és technikai dolgoz6k

2.1. A gimnazium igazgatdsaga

A gimnazium igazgatésagat az igazgatoé és vezetd beosztasu munkatarsai, az igaz-
gatohelyettesek alkotjak. A gimnazium felelés vezetbje az igazgatd, aki munkajat
a magasabb jogszabalyok, a fenntart6, valamint a gimnazium belsé szabalyzata

altal eléirtak szerint végzi.



A kéznevelési intézmény vezetbje — a Kbznevelési térvény eldirasai szerint — felelés
az intézmény szakszer(i és torvényes miikédéséért, a takarékos gazdalkodasert,
gyakorolja a munkaltatéi jogokat, és dént az intézmény mikédésével kapcsolatban
minden olyan Gigyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskérébe. Az munkaval-
lal6k foglalkoztatasara, munkakoriiményeire vonatkozé kérdések tekintetében ma-
sodlagos munkaltatoi jogkorét jogszabalyban eldirt egyeztetési kbtelezettség meg-
tartasaval gyakorolja. A nevelési-oktatasi intézmény vezetéje felel tovabba a peda-
gogiai munkaért, az intézmény belsé ellenérzési rendszerének mikodtetéséert, a
gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért, a nevelb és
oktaté munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért, a tanulé-
és gyermekbalesetek megelézéséért, a tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgala-
tanak megszervezéséért.

Megbizatasa a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott médon és idétartamra
torténik. Az igazgaté munkajat az igazgatohelyettesek segitik.

Az igazgatd kbzvetlen munkatarsai munkajukat munkakéri leirasuk, valamint az
igazgatd kézvetlen iranyitasa mellett végzik. Az igazgatd kozvetlen munkatarsai az

igazgatonak tartoznak kozvetlen felelésséggel és beszamolasi kételezettséggel.

Az igazgatohelyettes személyére az igazgatd javaslatot tesz, a kinevezési jog a tan-

kertleté. Igazgatéhelyettesi megbizast az intézmény hatarozatlan idére alkalmazott

pedagogusa kaphat, a megbizas hatarozott idére szol. Az igazgatohelyettes feladat-

és hataskore, valamint egyéni feleléssége mindazon terilletekre kiterjed, amelyet

munkakori leirasa tartalmaz. Személyileg felel az igazgato6 altal ra bizott feladatokért.

Az igazgatéhelyettesek alapvetten a kévetkez6 elkiilonitett tevékenyseégi terlileteket

fellgyelik:

- érettségi vizsgak szervezése és lebonyolitasa

- tanulmanyi versenyek szervezése és lebonyolitasa, eredmények nyomon kove-
tése

- évvégi, osztalyozd és egyéb vizsgak szervezése, lebonyolitasa

- az eléirt digitalis mérések szervezése, lebonyolitasa



a miikodést meghatarozé dokumentumok (pl. SZMSZ, Pedagégiai program,
munkaterv, Hazirend, kilénb6z6é szabalyzatok) elkészitése és idészakos fell-
vizsgalata

tantargyfelosztas készitése

valaszthat6 tantargyakra térténd jelentkezés, csoportbeosztasok szervezése
szakmai partnerekkel valé kapcsolattartas

a napi mikddéshez kapcsolédo szervezési feladatok (pl. helyettesitési és ligye-
leti rend, orvosi vizsgalatok, kirandulasok, szul6i értekezletek, fogadoorak, jutal-
mazasok, fegyelmi kérdések)

Kréta rendszer miikddtetése, ellenérzése

pedagogus mindsitések

adatszolgaltatasi feladatok

iskolai rendezvények

TESZEK-rendszer

Az igazgatdsag rendszeresen megbeszélést tart a tavlati &és az aktualis feladatokrol.

Az intézmény vezetésége, mint testlilet konzultativ, véleményezd és javaslattevd

joggal rendelkezik. Az iskola vezetésége egyittmiikodik az intézmény mas kbzos-

segeinek képviselbivel, igy az intézményi tanacs képviselbivel, a szil6i munkaké-

z0sseég valasztmanyaval, a diakbnkormanyzat vezetéjével.
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2.2. Az igazgaté

A kotelezé 6raszamon felllli munkaidejét koteles a vezetéi ligyeleti rendben meg-
hatarozottak szerint az intézményben eltblteni. Az igazgatd az intézmény egysze-
mélyi felelése és képviselbje. Tavolléte esetére helyettesitésérél gondoskodnia
kell, hogy az intézmény miikddése biztositott legyen. Jogkorét esetenként, vagy az
Ugyek meghatarozott kérében elsé korben az igazgatohelyettesekre, mindkét he-
lyettes tavolléte esetén az intézmény mas pedagogus kdrben foglalkoztatott alkal-
mazottjara atruhazhatja. Az atruhazas a jogkdr megnevezésével és idétartamaval
irasban torténik.

Vezet6éi munkajaban kételes figyelembe venni a mindenkor hatalyos jogszabalyo-
kat, rendeleteket, hatarozatokat.

Az intézmény altal kibocsatott dokumentumoknak, hivatalos leveleknek, kibocsatott
iratoknak és szabalyzatoknak alairdsara az intézmény vezetdje egy személyben jo-
gosulit.

Az intézmény cégszerli aldirasa az igazgato alairasaval és az intézmény pecsétjé-

vel egy(tt érvényes.

2.3. Az igazgatdhelyettesek feladata és felel6ssége

Az igazgatohelyettesek feladatkore részben szétvalasztott; egyik alapvetéen a

tanulmanyi, masik a szervezési feladatokat koordinalja. A kételezé 6raszamon

feltli munkaidejiiket kotelesek az ligyeleti rendben meghatarozottak szerint az

intézményben eltdlteni. Kiemelt feladataik:

e a kilénbozeti, az osztalyozé-, a javitd-, az eseti felvételi és az érettségi
vizsgakkal kapcsolatos teendék ellatasa,

e az év eleji statisztika dsszeallitasa,

e atanulmanyi versenyek szervezése,

e a palyazatok koordinalasa,

e a szll6i kozosséggel, az alapitvannyal és a diakénkormanyzattal tértené
kapcsolattartas,

e atantargyfelosztas elkészitése és esetleges mddositasa,
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e atanoran és iskolan kivili foglalkozasok, programok és az iskolai innepé-
lyek fellgyelete,

e az eseti tanari helyettesités és az ligyelet megszervezése,

o afélévi és az év végi statisztikak elkészitése,

e az 4ltalanos felvételi eljaras megszervezése.

2.4. Az igazgatd — elsésorban az iskolavezetési teend6k pontos és hianytalan el-
végzése, valamint az igazgatohelyettesek tehermentesitése érdekében — egy tan-
évre, meghosszabbithatéan mas pedagdgust is megbizhat egyes feladatok ellata-

saval.

2.5. Az igazgat6 kozvetlen segitdinek (igazgatohelyettesek, iskolatitkar) az igaz-

gatd egyedi munkakari leirast készit.

2.6. Az igazgato helyettesitésének rendje

Az igazgatot tavollétekor a minden tanév elején meghatarozott ligyeleti rend szerint
elséként a szervezési igazgatohelyettes, az 6 akadalyoztatasa esetén a tanulmanyi
igazgatohelyettes helyettesiti. Rendkivili esetben, kiilon megbizas alapjan a gim-
nazium osztalyféndki munkakézosségének vezetéje korlatozott jogkorrel és meg-

hatarozott idére helyettesitheti az igazgatot.

2.7. A kibbvitett iskolavezetés

Vezetbje az igazgato, tagjai az igazgatdsag tagjai, a munkakozosség-vezetok és

az osztalyfénéki munkak6zdsség vezetdje. A kibdvitett iskolavezetés megbeszélé-

seire meghivhatdk a kévetkez6 szervezetek vezetdi:

- az egyetemi mentoralast végzé tanarok (véleményezési és tanacskozasi jog-
kérrel),

- aszlldi kozésseg és a didkénkormanyzat vezetdje (véleményezési és javaslat-
tételi jogkorrel) valamint

- azintézményi tanacs vezetdje (véleményezési és tanacskozasi jogkorrel).
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2.8. A gimnazium dolgozoi

A gimnazium dolgozdit (pedagdégusok, NOKS-osok, technikai munkatarsak) a ma-
gasabb jogszabalyok eléirasai és a fenntarté engedélyezése alapjan megallapitott
munkakorokre az igazgaté javaslatara a tankerulet alkalmazza. A dolgozék mun-
kajukat a munkakéri leirasok alapjan végzik. A pedagdégusok munkakéri leirasa
egységes, egyben személyre sz6l6 feladatokat is tartalmaz. Az osztalyfonékok kii-

I6n munkakoéri leiras alapjan végzik munkajukat.

2.9. A gimnazium szervezeti egységei
- alkalmazotti k6z6sség
- nevel6testiilet
- osztalyfén6éki munkakdzosség
- szakmai munkakézdsségek

a) Nyelvi munkakézésség
(é16 idegen nyelvek — angol, német, francia, olasz, orosz)
b) Human munkakézdsség
(magyar nyelv és irodalom, latin nyelv, térténelem, ének-zene, vizuélis
kultura, mozgoképkultira és médiaismeret, drama és tanc, miivészetek)
c) Matematika, fizika és digitalis kultira munkakézdsség
(matematika, fizika és digitalis kultara)
d) Természettudomany munkakdzdsség
(bioldgia, foldrajz, kémia, természettudomany, valamint technika és terve-
zés)
e) Testnevelés munkakdzoésség
(testnevelés)

- az egy osztalyban tanité tanarok kbzossége; alkalmi munkacsoportok

- nem pedagégus munkakorben dolgozok (NOKS, technikai dolgozdk)
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3. A pedagdgiai munka belsé ellenérzése

3.1. A pedagobgiai munka belsé ellenérzésének célja, hogy biztositsa a munka
jogszer(, hatékony és eredményes folyamatat, hogy informaciékat nyujtson az is-
kolavezetés szamara a pedagdgusok szakmai tevékenységérél, s hogy adatokat
szolgaltasson az oktaté-nevelé6 munkardl készitend6 killsé és belsé értékelések

Osszeallitasahoz.

3.2. Az oktaté-neveldmunka belsé ellenérzésére jogosult(ak) az igazgaton kivil
az igazgatohelyettesek, a munkak6z6sség-vezeték, meghatarozott feladatra és k-

I6n igazgatoi felkérésre (eseti jelleggel) a gimnazium tapasztalt tanarai.

3.3. Ellenérzési terliletek:
- a neveld- és oktatbmunka szinvonala tanéran és tandran kiviil
- az osztalyfénéki tevékenység
- a pedagdgusok munkafegyelme, pontossaga
- az adminisztracié pontossaga és frissessége
- a tanar-diak kapcsolat
- a tanterem rendezettsége, tisztasaga és dekoracidja

3.4. Azegyes tanévekre vonatkozo6 ellenérzési feladatokat, ezek litemezését, az
ellenérzést vegzok és az ellendrzétt alkalmazottak kijeldlését a belsé ellendrzési
terv és/vagy az éves Munkaterv hatarozza meg, melyek elkészitéséért az igazgatod
felelds. Az igazgato ellenérzést végezhet az iskolai élet barmely teriilete felett.
Az ellendrzési feladatokat megoszthatja vagy delegalhatja
- azigazgatdhelyettesekre
az iskolai élet barmely terlilete felett, munkakéri leirasuk, vagy egyéb meg-
bizas alapjan. Ennek keretében a vezetés tagjai — ellendrzési tertiletiiknek
megfelel6en - minden évben ellenérzik a belépék szakmai munkajat, az
adminisztracio, a tanuléi értékelés kovetelményeinek betartasat.
- amunkakozésség-vezettkre

szaktargyaikkal 6sszefiigg6 terlileten szakmai ellenérzést végeznek,
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- az osztalyfénokokre
ellenérzik a tanul6i késéseket, hianyzasokat, adminisztraljak a tanul6i ada-
tokat,

- egyedi ellen6rzési feladatokra felkérhet barmilyen pedagoégust, vagy szuk-

ség szerint kils6 szakértét.
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4. A gimnazium kozésségei, ezek kapcsolata egymassal és a vezetéssel

4.1. Iskolakdzbsség
Az iskolakézdsséget az alkalmazottak, a sziilék és a tanuldk alkotjak; tagjaik érde-

keiket és jogositvanyaikat a felsorolt kozosségek révén érvényesithetik.

4.2. Alkalmazotti kozésség

A gimnaziummal alkalmazotti és 6raadoi jogviszonyban allé dolgozokbdl all. Az al-
kalmazottak jogait és kételezettségeit, juttatasait és érdekérvényesitési lehetésé-
geit a megfeleld jogszabalyok (Munka Torvénykdnyve, Puétv.) rogziti.

4.3. Nevelbtestiilet

A nevelétestilet tagjai a gimnazium pedagogusai és a felséfoku végzettséggel ren-
delkezd, nevelb-oktaté munkat kdzvetlenill segité (NOKS) dolgozéi . A nevelbtes-
tiilet a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott dontési jogkérokkel rendelke-
zik, ill. javaslatot tehet, véleményt nyilvanithat a gimnazium miikédésével kapcso-
latos valamennyi kérdésben.

Az intézményi alapdokumentumokat (Pedagégiai Program, Szervezeti és M(iké-
dési Szabalyzat, az intézmény éves Munkaterve) az igazgatd késziti el a neveld-
testiilet bevonasaval.

A nevelbtestilet dontési joggal rendelkezik:

- aHazirend elfogadasaval,

- azintézmény munkajat atfogo elemzések, értékelések, beszamolok elfoga-
dasaval,

- a nevel6testilet képviseletében eljaré pedagdgus kivalasztasaval,

- atanuldk magasabb évfolyamba |épésének megallapitasa, a tanuldk oszta-
lyozé vizsgara bocsatasaval, az iskolai diakdnkormanyzat (IDOK) miikodési
szabalyzatanak elfogadasaval,

- atanuldk fegyelmi Ggyeivel,

- atovabbkepzési programmal kapcsolatban,

- jogszabalyban meghatarozott mas ligyekkel kapcsolatosan.
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A nevelbtestilet véleményét ki kell kérni az alabbi, jogszabalyokban meghatarozott

esetekben:

az igazgatéhelyettesek megbizasa, megbizasanak visszavonasa el6tt,
az iskolai felvételi kovetelmények meghatarozasahoz,

a tantargyfelosztas elfogadasa elétt,

az egyes pedagogusok kilon megbizasanak elosztasa soran,

kilon jogszabalyban meghatarozott Ggyekben.

Egy tanév soran a nevelbtestilet az alabbi értekezleteket tartja:

alakul6 értekezlet

tanévnyit6 értekezlet

félévi értekezlet

tanévzaré értekezlet

félévi és év végi osztalyozd konferenciak

nevelési értekezlet (idépontjat és témajat az éves munkaterv tartalmazza)
eseti értekezlet aktualis igyekrél (altalaban havonta)

az egy osztalyban tanitok értekezlete (az osztalyféndk kezdeményezésere).

A gimnazium pedagogusai magasabb jogszabalyok alapjan (419/2024. - XII. 23. -

Korm. rendelet) 6t évenkénti tovabbképzésen vehetnek részt. A tovabbképzéseket

az éves tovabbképzési terv tartalmazza.

Rendkivili nevelési értekezletet kell 6sszehivni, ha a nevelbtestiilet tagjainak egy-

negyede kéri, ill. ha az iskolavezetés ezt indokoltnak tartja. A nevelétestileti érte-

kezlet akkor hatarozatképes, ha azon az adott tanévben a nevelbtestiilet aktiv tag-

jainak tobb mint a fele jelen van. Déntéseit a nevelbtestilet nyilt szavazassal, egy-

szer(i szétbbbséggel hozza, de személyi kérdésekben titkos szavazast tart(hat).

Szavazategyenl6ség esetén az igazgatoé szavazata dént.
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4.4. Szakmai munkak&zsségek

A szakmai munkakdzdsségek a magasabb jogszabéalyokban megfogalmazott jog-
kérrel rendelkeznek, vezetbiket az igazgato javaslatara tankerilet igazgatéja bizza
meg, az egyes munkakozosségek kezdemeényezése alapjan.

A szakmai munkak&zésség dont

- miikodési rendjérdl és munkaprogramjarél,

- szakterlletén a nevelbtestilet altal atruhazott kérdésekrdl,

- az iskolai tanulmanyi versenyek programjarél

A szakmai munkak6zdsség — szakteriletét érintéen — véleményezi a pedagdgiai
munka eredményességét, javaslatot tesz a tovabbfejlesztésére.

A szakmai munkak6z6sség véleményét — szakteriiletét érintéen —

- a pedagdgiai program, tovabbképzési program elfogadasahoz,

- a nevelés-oktatast segitd eszkdzok, a taneszkdzok, tankonyvek, segédkdnyvek
és tanulmanyi segédletek kivalasztasahoz,

- a felvételi kbvetelmények meghatarozasahoz,

- a tanulmanyok alatti vizsga részeinek és feladatainak meghatarozasahoz be kell
szerezni.

A szakmai munkak6zdsség tagja és vezetbje a belsé értékelésben és ellenérzés-
ben akkor is részt vehet, ha kdznevelési szakértbként nem jarhat el. A szakmai
munkakézosség — az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint — gondoskodik a peda-
gdgus-munkakérben foglalkoztatottak nevelé-oktatdé munkajanak szakmai segité-

sérdl.

A szakmai munkakézdsséget munkak6zdsség-vezeté iranyitja, akit a munkakdzos-

ség véleményének kikérésével az igazgatd biz meg legfeljebb 6t évre.

A munkakdzdsségek feladatai:
- szakmai, médszertani kérdésekben segitik a gimnazium, a vezetés munkajat;
- részt vesznek a gimnaziumi oktaté-neveld munka belsé fejlesztésében;
- segitséget nyljtanak a tantargyfelosztas elkészitésében;

- folyamatosan mérik és értékelik a tanuldk ismeretszintjét;
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- pélyazatokat, tanulmanyi versenyeket irnak ki és szerveznek;

- segitséget nyljtanak a kollégak tovabb- és énképzéséhez;

- Osszeallitjak a kiildonbdz6 vizsgak tételsorait;

- segitik a palyakezd6 kollégak munkajat;

- segitséget nyljtanak a munkakdzdsség-vezetének a munkaterv és az elemzések,

értékelések elkészitésében.

4.5. Az iskolavezetés és a szlldi kdzdsség

A gimnaziumban a sziléknek a kéznevelési térvényben meghatarozott jogaik ér-
venyesitése és kotelességeik teljesitése érdekében az iskolaban kiilon sziléi mun-
kakdzbsség miikédik, melynek iskolai szintli valasztmanyaba az osztalyok egy-egy
sziil6t delegalnak. A valasztmany egy tanévre elnékét valaszt. Az SZMK valaszt-
manyat az iskolavezetés tanévenként két alkalommal tajékoztatja a gimnazium te-
vékenyseégérdl és feladatairdl, az SZMK elndkével pedig kdzvetlen kapcsolatot tart.
Az SZMK képviseli az osztalyok sziiléi kozésségeit jogaik érvényesitésében; véle-

ményezheti a gimnazium pedagogiai programjat, hazirendjét és munkatervét.

4.6 Intézményi Tanacs

A gimnaziumban az intézmény miikbédésében érdekelt személyek és szervezetek
egyuttmiikbdésenek eldmozditasara, a nevelé-oktaté munka segitésére, valamint
az iskolahasznalok érdekeinek jobb képviseletéért (érdekegyeztetd funkcidval) in-
tézményi tanacs mikédik. A tanacsba a fenntarto, a telepiilési 6nkormanyzat, a
szUl6i kozbsseg, a nevelbtestiilet és a diakénkormanyzat delegal tagokat. Az in-
tézményi tanacs sajat szervezeti és miikédési szabalya, valamint iigyrendje alap-
jan mikodik.

Az intézményi tanacs dént

- mikddési rendjérél és munkaprogramjanak elfogadasarol,

- tisztségviselbinek megvalasztasardl,

- azokban az tigyekben, amelyekben a nevelétestiilet a dontési jogot az intézményi

tanacsra atruhazza.
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Az intézményi tanacs véleményt nyilvanithat a nevelési-oktatasi intézmény miiké-
désével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kérni az intézményi tanacs vé-
leményét a pedagdgiai program, az SZMSZ, a hazirend, a munkaterv elfogadasa,
tovabba a kéznevelési szerz6dés megkétése elbt.

Az intézményi tanacs feladatai ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola

helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza az iskola miikédését.

4.6. Diakbnkormanyzat

Az iskolai diakénkormanyzat sajat szervezeti és miikddési szabalyzat szerint foly-
tatja tevékenységét, munkaja segitésére az igazgaté kiilén pedagdgust biz meg.
A didkdnkormanyzat a nevelbtestiilet véleményének kikérésével dént

- sajat mlkodesérdl,

- a didkdnkormanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszk6z6k felhasznalasarol,
- hataskérei gyakorlasarol,

- egy tanitas nélkili munkanap programjarol,

- az iskolai, kollégiumi diakdnkormanyzat tajékoztatasi rendszerének létrehozasa-
rél és miikodtetésérdl,

- amennyiben az intézményben mikddik, a nevelési-oktatasi intézményen belll
miik6dd tajékoztatasi rendszer szerkesztésége tanuldi vezetdjének, feleldés szer-
kesztdjének, munkatarsainak megbizasarol.

A didkénkormanyzat SZMSZ-ét a valasztd tanulokézbsség fogadija el, és a neve-
|6testilet hagyja jova. Az SZMSZ jévahagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha az
jogszabalysért vagy ellentétes az iskola SZMSZ-ével, hazirendjével. Az SZMSZ
jovahagyéaséardl a nevelbtestiiletnek a jovahagyasra toérténd beterjesztést kévetd
harminc napon belll nyilatkoznia kell. Az SZMSZ-t vagy annak modositasat jova-
hagyottnak kell tekinteni, ha a nevelétestilet harminc napon beliil nem nyilatkozik.
A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi in-
tézmény miikédésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A didkénkormanyzat véleményét — az Nkt. 48. § (4) bekezdésben meghatarozotta-
kon tul —

- a tanuldk kdzdsseéget érinté kérdések meghozatalanal,
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- a tanuldk helyzetét elemzd, értékelé beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,
- a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

- az iskolai sportkér — a munkaterv részét képezb — szakmai programjanak megal-
lapitasahoz,

- az egyéb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,

- a konyvtar, a sportlétesitmények miikédési rendjének kialakitasahoz,

- az iskolai étkeztetés keretében biztositott ételek minéségérdl, az iskola hazirend-
jében szabalyozott médon

ki kell kérni.

Azokban az ligyekben, amelyekben a diakénkormanyzat véleményének kikérése
kotelezé, a diakdonkormanyzat képviseldjét a targyalasra meg kell hivni, és az el6-
terjesztést, valamint a meghivét — ha jogszabaly masképp nem rendelkezik — a
targyalas hatarnapjat legalabb tizenot nappal megel6z6en meg kell kildeni a diak-
onkormanyzat részére.

A diakdonkormanyzat feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja az is-
kola, a kollégium helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza az iskola,
a kollégium mikodését.

A diakkozgylilés Osszehivasat a diakonkormanyzat vezetje kezdeményezi, a
tanév helyi rendjében meghatarozottak szerint.

A diakkodzgytlés napirendi pontjait a kézgylilés megrendezése elétt tizendt nappal

nyilvanossagra kell hozni.

4.7. A bels6 kézo6sségek kapcsolattartasanak formai
- azigazgatésag, a kibdvitett iskolavezetés és a szakmai munkakdzéssegek
Ulései
- kilénbozb ertekezletek és megbeszélések
- irasbeli informacidk a hirdetétablan és a kdrlevelekben
-  SZMK-értekezletek, az intézményi tanacs ulései
- szll6i értekezletek, fogaddnapok, fogadddrak
- diakkozgyiilés
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- osztalyfénéki 6rak

- atanulok és a szildk folyamatos szébeli és irasbeli tajékoztatasa a tanulék

fejlédéseérol.

A fentiek idejét a munkaterv, ill. az érarend tartalmazza. A szilék és mas érdekls-

dok a gimnazium pedagdgiai programjarél és mas dokumentumaird! (igy a jelen

szabalyzatrdl is) az igazgatétol, az igazgatohelyettesektdl a fogadonapokon és a

fogaddorakon, a felvételi vizsgak rendjérél és kévetelményeirél minden év novem-

berében igazgatéi tajékoztatdn és nyilt napon kaphatnak részletes felvilagositast.

A nyilvanos dokumentumok megtekinthettk a gimnazium kényvtaraban, a titkarsa-

gon, a tanari és igazgatéi szobaban, valamint az iskola honlapjan.

5. A gimnazium kiilsé kapcsolatai, a kapcsolattartas médja és formai

5.1. Az oktatasiranyitas tertletén:

Klebelsberg Kdézpont

(1051 Budapest, 1054 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky Gt 42-46.)

Kdzép-Pesti Tankerlleti Kézpont

(1149 Budapest, Mogyoraodi ut 21.)

Oktatasi Hivatal

(1055 Budapest, Szalay utca 10-14.)

Budapest Févaros Kormanyhivatala

(1056 Budapest, Vaci utca 62-64.)

A kapcsolatot az igazgaté tartja.

5.2. Szakmai kapcsolatok

Budapesti Pedagégiai Oktatasi Kézpont (1088 Bp., Vas utca 8.)
Pedagogiai Szakmai Szolgaltatasokat ellaté intézmények
Gimnaziumok Orszagos Szovetsége (1174 Bp., Széchenyi u. 1-7.)

a XllI. kerulet kozoktatasi intézményei

Iranytd Ifjusagi Informaciés és Tanacsadé Iroda (1136 Bp., Pannénia
u. 34.)
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- FPSZ XIIl. keriileti tagintézménye (1133 Bp., Pannénia u. 81.)
- EO6tvos Lorand Tudomanyegyetem
- Pazmany Péter Katolikus Egyetem
- Karoli Gaspar Reformatus Egyetem
- Pécsi Tudomanyegyetem
- Németh Laszl6 Tarsasag (Hodmezdvasarhely)
A kapcsolatot az igazgatd, az intézményi tanacs tagjai, a munkak6zosség-vezetok,

ill. a felel6s6k hivatalos és személyes Uton tartjak.

5.3. Kulféldi kapcsolatok
- Albertus-Magnus-Gymnasium (Rottweil)
- Internationale Gesamtschule Heidelberg (Heidelberg)
- Ernst-Moritz-Arndt-Gymnasium (Herzberg am Harz)

A kapcsolatot az igazgaté, ill. a didkcserét szervez tanarok tavkdzlési és szemé-

lyes aton tartjak.

5.4. A tanulok szocidlis tAmogatasadra, ill. testi-lelki egészségének megovasara ki-
alakitott kapcsolatok:
- Szll6k a Diakokért Alapitvany (azonos az iskola cimével)
- XIli. Ker. Onkormanyzat Ifjusagi Egészségiigyi Szolgalat - egészségugyi
szolgaltaté (1139 Bp., Szegedi Gt 17.)
- Hid Csaladsegité és Gyermekjoléti Kézpont — gyermekjoléti szolgalat
(1133 Visegradi u. 96/B)
A kapcsolatot az igazgato, ill. a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokkal megbizott

pedagogus személyes és hivatali uton tartja.

5.5. Toérvényi tiltas alapjan a gimnaziumban part vagy ahhoz kété6dé tarsadalmi

szervezet nem miikédhet.
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. A gimnazium miik6désének rendje

1. A tanuléi jogviszony

A tanuldi jogviszony kérdéseit a magasabb jogszabalyok és a hazirend szabalyozza.

2. A nyitva tartas, a napi tevékenység szabalyai

2.1. A gimnazium szorgalmi idében hétfétél péntekig hét éra harminc perctél tizen-
hat 6raig tart nyitva a didkok és az idegenek szamara. Tanar éltal vezetett vagy
felugyelt foglalkozas keretében a tanuldk a jelzett id6 el6tt és utan is az épiiletben
tartozkodhatnak. Az igazgatdval tortént elézetes egyeztetés alapjan az épiilet ettél
elterd idépontban is nyitva tarthat6, de személyi és vagyonbiztonsagi okokbdl éjjel
(21.00-6.00) az épilet mindenképpen zarva van. Az épiletet nappal (6.00-21.00)

portaszolgalat, utana elektronikus betorés- és tlizjelzé rendszer védi.

2.2. Az udvart a portaszolgalat tizenhat érakor, ill. a téli hénapokban sététedéskor,

az épliletet 21 drakor zarja (ettdl eltérd napi zarast az igazgat6é engedélyezhet.
2.3. A nyitva tartas rendjét a hazirend részletesen szabalyozza.

2.4. Szorgalmi idében hétfétdl péntekig hét 6ra harminc perc és tizenhat 6ra kdzott
az igazgatonak vagy helyetteseinek, vagy mas megbizottjanak a gimnaziumban

kell tartézkodnia. Ennek rendjét minden év szeptember 1-jén aktualizalni kell.

2.5. Szorgalmi idén kivli, Ggyeleti napokon a gimnézium kilenc és tizenharom 6ra

kGzOtt, mas esetekben az igazgatd aktualis rendelkezései szerint tart nyitva.

2.6. Az orakézi sziinetekben a pedagégusok folyosoéi, udvari, ill. ebédIéi Ugyeletet

tartanak: ellenérzik a diakok magatartasat, az épilet rendjének, tisztasaganak
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megérzését, a baleset- és egészségvédelmi szabalyok betartasat. Az igyeleti be-

osztas egy félévre késziil.

2.7. A tanulé a tanitasi 6rak idején csak elézetes kérésre, osztalyfénéke (tavoliéte
esetén helyettesének vagy az iskolavezetés tagjanak) irasos engedélyével hagy-

hatja el az éplletet.

2.8. Szorgalmi idében a diakok hivatalos ligyeinek intézése az iskolatitkari szoba-
ban és elsésorban az ebédszlinetekben térténhet. A tanitasi sziinetekre vonatkoz6
tgyeleti rendet az igazgatd hatarozza meg, s az osztalyféndkékdn keresztiil hozza

a tanulok és a szuldk tudtara.

2.9. A gimnazium épliletét, helyiségeit, sportpalyait, kertjét, tovabba berendezéseit
es eszkdzeit rendeltetésiiknek megfeleléen, a tiiz-, baleset- és egészségvedelmi
szabalyoknak megfeleléen, a tulajdon és az értékek védelmének szellemében kell
hasznalni. A rendeltetéstél idegen hasznalatbol, a szandékos rongalasbdl és a ha-
nyagsagbdl eredd karokat helyre kell allitani, vagy meg kell tériteni. A gimnazium
eszkozeit csak igazgatédi engedéllyel, szikkség esetén atvételi elismervény ellené-
ben lehet az intézmény terilletérd! elvinni. Az oktatasért felelés miniszter altal jova-
hagyott eszk0z- és felszerelésjegyzék és a tankerilet altal nyilvantartott helyiség
leltarban szereplé berendezési targyakon és eszkdzdkdn kivil csak az igazgatd

altal engedélyezett egyéb eszkdz és berendezési targy helyezhetd a helyiségben.

2.10. Az osztalytermekért a tanuldk (és az osztalyfénokok) felelnek. Sziikkség ese-
tén az osztalyfénok altal megbizott tanuldk gondoskodnak a termek kulccsal tér-

ténd zarasarol.

2.11. A szaktantermekben a tanuldk csak tanari feliigyelet mellett tartozkodhatnak.

A szaktantermekért az adott munkak6zosség, ill. az éppen orat tartd tanar felel.
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2.12. A gimnazium éplletébe érkez6 szulok, ill. idegenek belépését a portaszolga-
lat ellendrzi. Az idegeneket a portas az adott ligyben kompetens dolgozéhoz ira-

nyitjia. A portaszolgalat munkajara kilén szabalyok vonatkoznak.

2.13. A délutani vagy esti rendezvényeket és a teremhasznalatot az iskolavezetés
engedélyezi. Egy osztaly programjahoz egy, nagyobb kézésség programjahoz ara-
nyos szamu feliigyeld tanar szikséges. A klubdélutanok és klubestek idépontja
elsésorban a hé utolsé péntekje. A gimnazium térekszik arra, hogy esetenként le-
gyenek nagyobb kézosséget érintd didkrendezvények — akar tanari, akar diakén-
kormanyzati szervezésben. (Szeptember: tanulmanyi kirandulas, oktober: diaknap,
november: szalagavaté bal, december: adventi hangverseny, februar: farsangi mu-

latsag, marcius: Ki mit tud?, aprilis: Németh Laszlé-nap, junius: sportnap).

2.14. Az iskola helyiségeit elsésorban a hivatalos nyitvatartasi idén tal és a tanitasi
szlUnetekben kiils6 igényléknek kiilon megallapodas, szerzédéskostés alapjan at le-
het engedni a haszndlatra vonatkoz6 szigoru kételezettségekkel. A belsé rendez-

venyeknek és programoknak minden tekintetben eléjoguk van.

2.15. Kiils6 személyek, tarsulasok vagy cégek hirdetéseinek elhelyezését (az er-
kélcsi, nevelési és szakmai elvek alapos megfontolasaval) csak az iskolavezetés
engedélyezheti. A gimnazium szigor(i annak érdekében, hogy falait kiilsé valialko-
zasok ne tekinthessék ingyenes reklamfelliletnek. A tanulokat vagy rajtuk keresztil
a szlloket megceélzo tigyndki tevékenységet a gimnazium visszautasitja. Kifejezet-
ten tamogathatok olyan hirdetések, j6tékonysagi akciokra térténé felhivasok, ame-
lyek a nehezebb kérulmények kozott élok szamara szervezett jotékonysagi akcio-
kat és a kérnyezetvédelmet illetve a lakékdrnyezet tisztantartasat népszeriisitd

programokra hivja fel a figyelmet.
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3. A tanéran kiviili foglalkozasok
(sportkdr, énekkar, dntevékeny korok, szakkorok; versenyek, diaknapok)

3.1. A rendszeres tanéran kivili foglalkozasokra a jelentkezés onkéntes és egy

tanévre szdl.

3.2. A foglalkozasok megszervezésekor a tanuldi, szildi és tanari igényeket a le-
hetbéségek szerint figyelembe kell venni. Egyedi esetben tanéran kiviili foglalko-

zast, megallapodas alapjan az is vezethet, aki nem az iskola pedagdgusa.

3.3. Az osztalyfénokok a tantervi kdvetelmények teljesiilése és a nevelémunka el6-
segitése érdekében évente egy kdzds tanulmanyi kirandulast szerveznek, melynek
datumat az éves munkaterv rogziti. Az igények és a lehetéségek szerint sziinna-
pokon az osztalyfén6kok és a szaktanarok tovabbi kirandulasokat, esetleg ,erdei
iskolat”, nyaron taborokat is szervezhetnek. Az 5-6. éviolyam szamara a pedago-
giai program évi hat szombat délelétti tanulmanyi programot ir elé. Az eldirt kiran-

dulasokat a munkaterv tartalmazza, a tobbit az igazgatoval engedélyeztetni kell.

3.4. A gimnazium (a szll6i kozésséggel konzultdlva és a tanév rendjét szabalyozé
aktualis miniszteri rendelettél fliggben) szombati tanitasi napot szervezhet a kara-
csonyi és a husvéti sziinet esetleges meghosszabbitasara. Ennek rendjét a mun-
katerv tartalmazza. A tanitasi napok atrendezését, alapos indok részletezésével az

igazgato a fenntarté egyetértésével athelyezheti.

3.5. Kulféldi tanulmanyutakat, diakcserét, mely a résztvevék szamara 6nkoéltsége-
sek, barmely tanar szervezhet. A programot, a részt vevé tanarok és didkok korét
az igazgatd hagyja jova a szervezés megkezdése elétt. A diakok kivalasztasat gon-
dos mérlegelés elézi meg, melynek soran a nevelbtestilet figyelembe veszi a dia-
kok tanulmanyi eredményét, magatartasat, az iskola kozosségi életéhez vald pozi-

tiv viszonyulasat. A megvalosulas el6tt egy hénappal a felelés tanar kételes a ne-



27

veltestiletet a hirdetétablan a programrol tajékoztatni, ill. az igazgatéval, az érin-
tett osztalyfonokokkel és szaktanarokkal egyiittesen konzultalni a helyettesitések
és potlasok médjarél és idejérdl.

3.6. Budapesten kiviili tanulmanyi kirandulasokon, valamint a kilféldi utakon a ta-
nulok életkoratdl és létszamatol fliggben az igazgatod altal megszabott szamu ki-

sérd tartson a tanulécsoportokkal.

3.7. A gimnazium a tehetséggondozas érdekében tanulmanyi, kulturalis és sport-
versenyeket szervez, ill. bekapcsolodik mas intézmények versenyeibe. A helyi ver-
senyek megszervezéséért, a kiilsé versenyekre toérténdé benevezésért, a tanulok
felkészitéséert a szaktanérok és a szakmai munkak6zésségek a felelések.

3.8. A diakok az igazgaté kozremiikodésével vendégtanuléi statust létesithetnek
mas iskolakkal olyan targyakbol, amelyeket a gimnaziumban emelt szinten vagy
egyaltalan nincs lehetéségiik tanulni. Ebben az esetben a megfelelé térvényi felté-

telek mellett érettségi vizsgat tehetnek.

4. Az 6nképzés és a testedzés formai és rendje

4.1. A gimnaziumi kényvtar feladata a tanitashoz és a tanulashoz sziikséges do-
kumentumok rendszeres gy(ijtése, feltarasa, nyilvantartasa, érzése, gondozasa, e
dokumentumok helybeni hasznélatanak biztositasa, kélcsdnzése, tovabba tanérai

és tanéran kiviili foglalkozasok tartasa.

4.2. A kdnyvtar tarts tankényveket (egy tanul6 ltal tébb évig, tébb tanulé altal egy
evig vagy rovidebb ideig hasznalhato kiadvanyokat, szétarakat, feladat- és széveg-
gyljteményeket, hazi olvasmanyokat és mas segédkényveket) szerez be, és a ra-

szoruld tanuldk szamara hatarozott idére kélcsonbe ad.

4.3. A konyvtari kdlcsdnzés egyéni nyilvantartas alapjan térténik. Egy alkalommal

négy konyv vihet6 el, legfeliebb harom hétre. A kélcsénzési idé egy alkalommal
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meghosszabbithatd. Periodikat indokolt esetben két napra, illetve a hétvégére le-
het kdlcsonozni. A kézikdnyvek nem kélcsdndzhetdk, kiveve OKTV-re késziild di-

akoknak, kilondsen indokolt esetben.

4.4. Az elveszitett vagy megrongalt dokumentumokat a kélcsénzdének lehetbleg
azonos kiadasban be kell szereznie. Ha ez nem lehetséges, a konyv arat meg kell

téritenie.

4.5. A kdnyvtarral, kdnyvkoélcsonzéssel kapcsolatos tovabbi kérdésekben az Iskolai
Konyvtar SZMSZ-e, jelen miik6dési szabalyzat 1. szamu meliéklete ad felvilagosi-

tast.

4.6. Elektronikus informatikai szolgaltatas

Az informatikai szaktantermek feladata (a kotelezé tanérai foglalkozasokon kiviil)
az, hogy lehetdséget nyujtsanak a tanuléknak az informatikai eszk6z6k révén elér-
het6é informaciok megszerzésére, a kommunikacios halézatban térténd aktiv rész-
vételre. A szaktantermek és az informatikai eszk6zok hasznalatat az adott helyiség-

ben kihelyezett szaktanterem hasznalati rendelkezés régziti.

4.7. A mindennapi testedzés formai

A tanulék a heti érarendbe illesztett testnevelési (néptanc- és Uszas-) 6rakon, a
délutani sportfoglalkozasokon sportolhatnak. A délutani sportfoglalkozasokat az
ISK szervezi sajat miikodési szabalyzata szerint. Sportolasi helyszinek: tornate-
rem, kondicionalo terem, sportpalyak, teniszpalya.

Az ISK vezetdje rendszeresen tajékoztatja az igazgatét a sportkér életérdl, a tanév

elején az éves tervekrél egyeztet az igazgatéval.

5. A tanulék mulasztasanak igazolasa

5.1. A tanulo tanitasi 6rarol tértént tavolmaradasat a tanar kételes a targynapon a

napléba bejegyezni.
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5.2. A szulb elézetes kérése alapjan a tanulé az osztalyfénsk engedelyével egy
taneévben 6sszesen hét alkalommal mulaszthat, alkalmanként max. 8 tanitasi orat.
A harom napot meghaladé tavollétet az igazgaté engedélyezheti. Orszéagos tanul-
manyi verseny masodik vagy tovabbi forduléja elétt a tanulé egyéni felkésziilési
id6t kaphat a szaktanar, az osztalyfénék és az igazgaté konzultaciéja alapjan. A
felkészilési napo(ka)t az osztalyfénék a napléban legalabb egy héttel korabban

jelzi.

5.3. A mulaszt6 tanulénak iskolaba érkezésének elsé napjan, de legkéstébb harom
munkanapon belill igazolast kell benyujtania. Ez lehet sziléi (legfeliebb harom na-
pig terjedé mulasztas esetén) vagy orvosi igazolas. Az igazolast az osztalyféndk-

nek kell bemutatni.

5.4. Az igazolatlanul mulaszté tanulé szileit irasban értesiteni kell. Ismétliédé iga-
zolatlan mulasztas esetén az osztalyfénék tajékoztatja az igazgatot és a gyermek-
és ifjusagvédelmi felelést, aki a gyermekjoléti szolgalat kozremiikddését kéri,

5.5. A tanuldknak a foglalkozasokon valé részvételét a hazirend részletesen sza-
balyozza, s a hazirend ide vonatkozé kivonatat a tanév elején minden szilé meg-

kapja.

6. A diakonkormanyzat tamogatasa
6.1. A gimnaziumban diakénkormanyzatot segité pedagogus dolgozik, & tamogatja
es felligyeli a diakénkormanyzat munkajat, de a didkdnkormanyzat sajat szervezeti

és miikddési szabalyzata alapjan tevékenykedik.

6.2. A diakdnkormanyzat és a didkkozosségek tamogatasat a hazirend részletesen

szabalyozza.
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Ill. A tanulbékkal valé banasmod mas teriiletei

1. Szamonkérés és értékelés

1.1. A tanulok értékelése és osztalyozasa folyamatosan torténik. Az értékelési for-

makat és szempontokat az iskolai pedagogiai programja részletesen tartalmazza.

1.2. A tanuld érdemjegyeir6l és magaviseletérél a gimnazium az e-naplé utjan ta-
jékoztatja a sziiléket. A tanul6 félévi eredményeit az e-naplobdl kinyomtatva, az

osztalyfénok altal hitelesitve is megkapjak a sziilék.

1.3. A gimnazium vizsga- és felvételi rendszere pedagégiai programunk szerves
része. E két teriilet sajatossagait, a felvétel irant érdeklédéknek az igazgato a szo-

kasos novemberi tajékoztaton ismerteti.

1.4. A tanul6 felmentését, mentesitését, osztalyozo, illetve kildénbdzeti vizsgara
bocsatasat az iskolavezetés engedélyezi a magasabb jogszabalyok és a hazirend

alapjan.

2. A tanulék jutalmazasa

Azt a tanulét, aki példamutaté magatartast tanuasit, vagy kiemelkedé tanulmanyi
eredményt ér el, vagy osztalya, ill. a gimnazium érdekében kézdsségi munkat ve-
gez, iskolai, ill. iskolan kiviili tanulmanyi, kulturalis vagy sportversenyen, eléadason
vagy bemutatén szerepel, vagy barmely mas modon hozzjarul az iskola jo hirének
megbrzéséhez és noveléséhez, a gimnazium jutalomban részesiti. A jutalmazas

formai a Hazirendben kerlinek részletezésre.
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3. A tanulékkal szembeni fegyelmezé intézkedések

3.1. Azt a tanulét, aki tanulméanyi kételezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy
a hazirend el6irasait megszegi, vagy barmely médon art az iskola jo hirének, bln-

tetésben lehet részesiteni.

3.2. A fegyelmez6 intézkedések szaktanari, osztalyfénoki vagy igazgatéi szinten
torténnek a pedagégiai szempontok gondos merlegelésével és a nevelés szandé-
kaval. Sulyos kételezettségszegés esetén fegyelmi bizottsag all fel, amely a neve-
I6testiilet altal atruhazott jogokat gyakorolja. A fegyelmi bizottsagot a nevelétestiilet
valasztja meg. A fegyelmi bizottsag vezetojét, maga a bizottsag valasztia meg. A

fegyelmi eljaras részletes szabalyait a 11-es szamu melléklet tartalmazza.

3.3. A fegyelmezd intézkedések formai
- szaktanari figyelmeztetés és intés
- osztalyfonoki figyelmeztetés, intés és megrovas
- igazgatoi figyelmeztetés, intés és megrovas
A figyelmeztetés lehet szobeli és irasbeli. A biintetések kiszabasanal a fokozatos-

sag elve érvényesiil.

3.4. A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a tanuldval szemben a magasabb

jogszabalyokban elSirtak szerint fegyelmi eljaras indithaté.

3.5. A tanulé gondatlan vagy szandékos karokozasa esetén szilbje a magasabb
jogszabalyokban el6irt médon és mértékben kartéritésre kételezhets.
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4. Gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység

4.1. A gimnaziumban gyermek-és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagégus
és szocialis segité dolgozik. Hozzajuk a szlll6k és a tanuldk a kihirdetett fogadé
idépontokban kézvetlenill is fordulhatnak. Munkajukat iskolapszicholégusok segitik.

4.2. A gyermek- és ifjisagvédelemeért felelés pedagdgus részt vehet a szocialis ta-

mogatasokrol déntd bizottsag munkajaban.

5. A tanulok rendszeres egészségiigyi felliigyelete és ellatasa

5.1. A tanuldk rendszeres egészségugyi felligyelete és ellatasa eérdekében az is-
kolaorvos heti egy-két, a veddnd két alkalommal rendel az iskolaban. A tanuldk
egészseégligyi ellenbrzését és a vizsgalatok, ill. tanacsadasok rendjét az iskolaor-

vosi munkaterv tartalmazza.

5.2. A gimnaziumban, ill. a gimnazium rendezvényein a tanuldk részére tilos a szer-

vezetre karos élvezeti cikkek arusitasa, fogyasztasa.

5.3. Azintézményben — ide értve az iskola udvarat, a fébejarat elétti 5 méter sugard
terliletrészt is — a tanuldk, a munkavallalék és az intézménybe latogaték nem do-
hanyozhatnak. Az intézményben és az iskolan kivil tartott iskolai rendezvényeken
tanuléink szamara a dohanyzéas és az egészségre karos élvezeti cikkek fogyasz-
tasa tilos!

A nemdohanyzoék védelmérdl szolo? torvény 4.§ (8) szakaszaban meghatarozott, az
intézményi dohanyzas szabalyainak végrehajtasaért felelés személy az intézmény

munkavédelmi felel6se.

' Az 1999. évi XLIL torvény a nemdohéanyzok védelmérdl.
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6. Az intézmény dolgozéinak feladatai a balesetek megel6zésében, ill. baleset, bom-

bariadé vagy rendkiviili esemény alkalmaval

Intézményi védé-6vo rendelkezések

6.1. Az iskola minden dolgozdjanak alapvetd kotelessége, hogy a tanuldk részére
az egészseglk, testi épségiik megdrzéséhez szlukséges ismereteket atadja, vala-
mint ha észleli, hogy a tanulé balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fennall, a

szlikséges intézkedéseket megtegye.

6.2. Az osztalyféndknek a tanév megkezdésekor ismertetnie kell
- aziskola kérnyékére vonatkozo kdzlekedési szabdlyokat
- a hazirend balesetvédelmi eléirasait
- arendkivuli eseményre figyelmeztet6 helyi jelzést
- arendkivili esemény (baleset, tizriadé, bombariadd, természeti katasztréfa
stb.) bekdvetkezésekor szilkséges teendbket, a menekiilési Utvonalat, a
menekiilés rendjét
- atanulok kételességeit a balesetek megelézésével kapcsolatban
Tanulmanyi kirandulasok és a nyari sziinet elétt a hely, a helyzet és az idény ve-

szélyeire kell felhivni a tanulék figyelmét.

6.3. Az iskola dolgozoi kotelesek a mindennapi tevékenységiik soran észlelt bal-
esetveszeélyes kdrlliményekrél az iskola vezetését haladéktalanul tajékoztatni, an-

nak elharitasan sajat hataskérben minél hamarabb intézkedni.

6.4. Minden dolgozonak ismernie kell és be kell tartania a munkabiztonsagi sza-

balyzat, valamint a tlizvédelmi utasitas és a t(izriadé terv rendelkezéseit.

6.5. Az iskola helyi tanterve alapjan minden tantargy - kiemelt figyelemmel a test-

nevelés, a technika és tervezés, a fizika, a kémia és a digitélis kultira tantargyakra
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- keretében oktatni kell a tanulék biztonsaganak, testi és lelki épségének megbva-
saval kapcsolatos ismereteket, rendszabalyokat és viselkedési formakat. Ennek
soran a szbbeli ismertetés mellett meg kell mutatni az évo-védé felszerelések hasz-
nalatat, az oktatas utan szébeli, esetleg irasbeli formaban visszakérdezni az at-
adott ismereteket. A szaktantermekben a fontosabb figyelmeztetéseket, jél lathatéd

maodon irasban is el kell helyezni.

6.6. Az 5. pontban leirt kdtelezettség vonatkozik a tandran kiviili foglalkozasokra,

tovabba az lUgyeletet ellaté tanarra a sziinetekben is.

6.6. A szaktanaroknak a gyakorlati és sportfeladatok elétt ki kell oktatniuk a tanu-
Iokat a veszelyforrasokroél, a kételezé viselkedés szabalyair6l és egy esetleges

rendkivili esemény bekdévetkezésekor kévetendd magatartasrol.

6.7. Az 6v6-védod oktatas tényét az e-napldba be kell vezetni.

6.8. Az igazgatd az egészséges és biztonsagos munkavégzés targyi feltételeit

rendszeresen ellenérzi.

6.9. A tanuldk feliigyeletét ellatd nevelének a tanulét ért barmilyen baleset vagy
rosszullét esetén haladéktalanul meg kell tennie a kévetkez6 intézkedéseket:
- asériilt tanulét elsésegélyben kell részesiteni, ha sziikséges, illetve fejséri-
lés esetén minden esetben orvost/mentét kell hivni
- a balesetet, sérulést okozd veszélyforrast a téle telheté6 moédon meg kell
szlintetnie, a végleges javitas érdekében intézkedést kell kezdeményeznie
- asérilt tanul6 ellatasa utan illetve olyan esetben, ami gondvisel6i konzulta-
ciétigényel, fel kell hivni a sziil6t és a részletes tajékoztatas utan vele egyet-

értésben kell a tovabbi teendéket meghatarozni

6.10. A tanuldi balesetekkel kapcsolatban magasabb jogszabalyok is kételezik az

intézményt.
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Bombariadé vaqgy rendkiviili esemeény esetén kévetends eljaras

6.11. Rendkivili esemény (tiiz, természeti katasztréfa, bombariadé stb.) esetén az
éplilet kitritését haladéktalanul és fegyelmezetten meg kell kezdeni. A tanuldk gyu-
lekezési teriilete az udvari sportpalya, de ottani veszély esetén a szomszédos
Gyermek tér. Az elvonulaskor az aulabél nyilo ajtén keresztiil kell tavozni, ha az
nem lehetséges, akkor a tornatermen vagy az A és B portan keresztiil. A tanulok
testi épségére a gimnazium dolgozoinak fokozottan kell Ugyelnitik. Az értékek men-
tését a lehet6ség szerint, de csak szakszerti iranyitas mellett meg kell kezdeni. A
rendkivlili események esetére jelen SZMSZ 5., 6., és 7. melléklete ad részletesebb

Utmutatast.

7. A tankényvellatas rendje
A tankonyvellatas megszervezéséért az igazgaté a felels. A tankényvrendelés el-
készitéséért és a terjesztével torténd kapcsolattartasért a megbizott munkatars a

felelfs. A tankdnyvterjesztést megallapodas alapjan végzi.
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IV. A gimnazium hagyomanyai

1. Unnepélyek, megemlékezések, hagyomanyok

évnyitd, évzaré Gnnepély

oktober 6., oktober 23., marcius 15.

megemiékezés a kommunizmus, ill. a nacizmus aldozatairdl

Rénai Béla-emléknap (november 14.)

karacsonyi hangverseny

szalagavato bal

Németh Laszl6 sirjanak évenkénti megkoszoruzasa (aprilis 18.); a névadé mun-
kassaganak alapos megismertetése

ballagas

zaszl6, jelvény, fejléces levelezbpapir, feliratos sporttrikd

2. A diakélet szinterei

Oszi jatékos diaknap

diakkdzgyiles

tavaszi tanulmanyi jellegii iskolanap

tanulmanyi kirandulasok, kilfoldi tanulmanyutak, cserekapcsolatok

rendszeres kulturalis rendezvények, ontevékeny didkprodukciok

3. Tanuléi (lasd ll/2.2. pont) és dolgozdi kitlintetések

a/ Rénai Béla-dij (titkos szavazas alapjan csak tanaroknak)

b/ tanév végi elismerés (egy-egy pedagogus dolgozdnak)

(A tanari elismeréseket kiilén szabalyzat rogziti, a dijazott nevét a tanuléifjusag

tudomasara kell hozni.)

A nem pedagogus dolgozék szamara (egy f6) a tanév végén a ,Tettek Embere”

kitiintetés adhato.
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V. Zaré rendelkezések

1. Jelen szervezeti és miikddési szabalyzatot a nevelétestillet bevonasaval az
igazgaté késziti és benytijtja elfogadasra a fenntartéhoz. Elfogadas utan a gimna-
zium honlapjan tortént megjelentetés masnapjan lép hatalyba.

2. A szabalyzat médositasat kezdeményezheti: a fenntarto, a nevelébtestiilet, az
igazgato, az SZMK, ill. a diakénkormanyzat vezetdsége.

3. Az intézmény eredményes és hatékony miikédéséhez szlikséges tovabbi ren-
delkezéseket 6nallé szabalyzatok, munkakéri leirasok tartalmazzak. Az igazgaté

ezeken a jogszabalyi kereteken beliil vegzi munkajat és hozza meg dontéseit..

Budapest, 2025. aprilis 10.
Varga Attila

igazgaté






